
ĐẢNG BỘ HUYỆN HỮU LŨNG 

ĐẢNG ỦY XÃ HỒ SƠN 

* 

Số 95-NQ/ĐU 

ĐẢNG CỘNG SẢN VIỆT NAM 

 

Hồ Sơn, ngày 02 tháng 10  năm 2023 

                             

 

NGHỊ QUYẾT 

Chuyên đề Lãnh đạo thực hiện công tác tuyển quân năm 2024 

----- 
 

Phần thứ nhất 

ĐÁNH GIÁ KẾT QUẢ NĂM 2023 

Năm 2023, cấp ủy chính quyền các cấp từ huyện đến cơ sở đã quán triệt, 

triển khai thực hiện nghiêm túc các văn bản lãnh đạọ, chỉ đạo công tác tuyển quân. 

Kiện toàn Hội đồng nghĩa vụ Quân sự các cấp kịp thời, đúng quy định; tổ chức tập 

huấn cho đội ngũ cán bộ về công tác tuyển quân; thực hiện đúng quy định pháp 

luật về quy trình tuyển chọn và gọi công dân nhập ngũ, hoàn thành 100% chỉ tiêu 

được giao; về gọi công dân nhập ngũ vào Quân đội và phục vụ có thời hạn trong 

lực lượng Công an nhân dân, dân chủ, công bằng, công khai và đúng luật.  

Bồi dưỡng đối tượng Đảng cho công dân trước khi nhập ngũ; Tổ chức gặp 

mặt, giao quân trang trọng, an toàn; phát huy vai trò, trách nhiệm của cấp ủy, chính 

quyền và các tổ chức chính trị xã hội các cấp; nhận thức về trách nhiệm, nghĩa vụ 

bảo vệ Tổ quốc của công dân được nâng lên. 

Tuy nhiên, quá trình triển khai thực hiện còn một số tồn tại đó là: Việc 

quản lý, đăng ký theo dõi sự biến động của công dân trong độ tuổi sẵn sàng nhập 

ngũ từ thôn chưa chặt chẽ, nắm công dân thuộc diện tạm hoãn, miễn gọi nhập ngũ 

chưa chắc; chất lượng về sức khỏe, văn hóa, của thanh niên gọi nhập ngũ còn thấp 

(tỷ lệ sức khỏe loại 1 thấp). 

Những hạn chế trong công tác tuyển quân năm 2023 xuất phát từ một số 

nguyên nhân chính: Công tác tuyên truyền các văn bản dưới Luật, Nghị định, 

Thông tư, Hướng dẫn đến các tầng lớp nhân dân ở địa phương chưa chủ động, tích 

cực, chưa sâu rộng. Hội đồng nghĩa vụ Quân sự xã phân công trách nhiệm cho các 

thành viên thực hiện chưa sâu sát, tích cực; việc tuyển chọn và gọi công dân nhập 

ngũ đối với công chức, cán bộ và tổ chức chính trị xã hội còn chưa được chú trọng; 

một bộ phận thanh niên nhận thức chưa đầy đủ về nghĩa vụ, trách nhiệm của mình, 

còn có biểu hiện trốn tránh, đối phó trong thực hiện quy trình công tác tuyển quân.  

Để lãnh đạo, chỉ đạo thực hiện hiệu quả công tác tuyển chọn và gọi công 

dân nhập ngũ năm 2024, Ban Thường vụ Đảng ủy xã yêu cầu các cấp ủy đảng, 

chính quyền, Hội đồng NVQS, Mặt trận Tổ quốc và các đoàn thể từ xã đến chi bộ 

thực hiện tốt một số nhiệm vụ sau: 

Phần thứ hai 

QUAN ĐIỂM, MỤC TIÊU, NHIỆM VỤ, GIẢI PHÁP 
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LÃNH ĐẠO NHIỆM VỤ NĂM 2024 

I. QUAN ĐIỂM, MỤC TIÊU 

1. Quan điểm 

 Tăng cường sự lãnh đạo, chỉ đạo của cấp ủy đảng, chính quyền các cấp đối 

với công tác tuyển chọn và gọi công dân nhập ngũ, phát huy sức mạnh tổng hợp 

của hệ thống chính trị và của nhân dân tham gia thực hiện tốt công tác tuyển quân 

năm 2024; xác định đây là một trong những nhiệm vụ chính trị trọng tâm của xã. 

Tiếp tục quán triệt, triển khai thực hiện nghiêm túc Luật Nghĩa vụ quân sự, Nghị 

định, Thông tư và các văn bản hướng dẫn thực thực hiện công tác tuyển quân đảm 

bảo đúng quy trình, chặt chẽ và đúng quy định. 

2. Mục tiêu 

Đẩy mạnh công tác tuyên truyền, nâng cao nhận thức, trách nhiệm của cấp 

ủy, chính quyền, các tổ chức chính trị xã hội, các cơ quan đơn vị và quần chúng 

nhân dân. Lãnh đạo, chỉ đạo và thực hiện đúng các quy định của Luật Nghĩa vụ 

quân sự năm 2015 và các văn bản liên quan về công tác tuyển chọn và gọi công 

dân nhập ngũ năm 2024; chỉ đạo thực hiện đúng quy trình, bảo đảm dân chủ, công 

khai, công bằng, đúng luật; Khám sơ tuyển và giao đủ 100% chỉ tiêu tuyển quân 

năm 2024; tổ chức gặp mặt, giao quân đủ và đúng thời gian quy định; kịp thời xử 

lý nghiêm các vi phạm trong công tác tuyển quân. 

II. NHIỆM VỤ, GIẢI PHÁP CHỦ YẾU 

1. Tăng cường sự lãnh đạo, chỉ đạo của cấp ủy đảng, chính quyền các cấp 

đối với công tác tuyển chọn và gọi công dân nhập ngũ; quán triệt, triển khai thực 

hiện nghiêm túc Luật Nghĩa vụ quân sự và các văn bản hướng dẫn về thực hiện 

công tác tuyển quân đảm bảo chặt chẽ, đúng quy trình, quy định. Triển khai đồng 

bộ các giải pháp, phát huy vai trò của Hội đồng nghĩa vụ quân sự, tổ khám sơ 

tuyển nghĩa vụ quân sự; sự phối hợp chặt chẽ của các ban ngành, đoàn thể và các 

tổ chức chính trị xã hội. 

2. Tiếp tục nâng cao chất lượng, đổi mới nội dung, phương pháp tuyên 

truyền về truyền thống yêu nước của dân tộc, truyền thống cách mạng của quê 

hương đến quần chúng nhân dân, nhất là công dân trong độ tuổi nhập ngũ; đẩy mạnh 

phong trào thi đua “Thanh niên tình nguyện xây dựng và bảo vệ Tổ quốc ", qua 

đó nâng cao ý thức, trách nhiệm, nghĩa vụ của công dân đối với nhiệm vụ xây dựng 

và bảo vệ Tổ quốc. 

3. Thực hiện nghiêm quy trình tuyển chọn và gọi công dân nhập ngũ; chú 

trọng từ khâu rà duyệt, sơ tuyển; xét duyệt, bình cử chốt quân số bảo đảm dân chủ, 

công khai, công bằng, đúng luật; nâng cao chất lượng tuyển chọn; rà soát gọi nhập 

ngũ những công dân đang công tác tại các cơ quan Nhà nước, các tổ chức chính trị 

xã hội, doanh nghiệp trên địa bàn và công dân đã tốt nghiệp các trường Đại học, 

Cao đẳng, Trung cấp chuyên nghiệp, cơ sở đào tạo nghề góp phần thực hiện công 

bằng xã hội và nâng cao chất lượng xây dựng Quân đội.  
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4. Thực hiện phương châm “tuyển người nào, chắc người đó’’ tuyển chọn 

đủ số lượng, đảm bảo chất lượng, không đưa người không đủ tiêu chuẩn chính trị, 

có quan hệ xã hội phức tạp, có tiền án, tiền sự, mắc các tệ nạn xã hội vào chỉ tiêu 

nhập ngũ. Chống các biểu hiện tiêu cực, vi phạm quy trình, quy định trong tuyển 

chọn và gọi công dân nhập ngũ. 

5. Mặt trận Tổ quốc, các ban ngành, đoàn thể, các tổ chức chính trị tăng 

cường phối hợp, tổ chức tuyên truyền, động viên thanh niên trong độ tuổi sẵn sàng 

nhập ngũ đi khám tuyển và hăng hái lên đường làm nhiệm vụ bảo vệ Tổ quốc; 

quan tâm thực hiện tốt chính sách hậu phương quân đội, chính sách cho quân nhân 

hoàn thành nghĩa vụ quân sự trở về địa phương. Tổ chức gặp mặt, tham gia lễ giao, 

nhận quân phải bảo đảm trang trọng, đúng nghi lễ, thực sự là ngày hội tòng quân 

của địa phương. 

6. Ban Chỉ huy quân sự xã chủ động phối hợp với các cơ quan, ban, ngành, 

đoàn thể tham mưu cho Đảng ủy, UBND triển khai Chỉ thị, Kế hoạch tuyển chọn 

và gọi công dân nhập ngũ năm 2024 đạt kết quả cao nhất. Phối hợp các chi bộ lựa 

chọn những đoàn viên ưu tú tham gia bồi dưỡng chính trị, nhận thức về Đảng cho 

công dân trúng tuyển trước khi nhập ngũ, hoàn thành tốt nhiệm vụ tuyển quân cả 

về số lượng, chất lượng, bảo đảm đúng thời gian và an toàn tuyệt đối. 

7. Kịp thời khen thưởng, biểu dương các đơn vị, gia đình và công dân chấp 

hành tốt Luật nghĩa vụ quân sự; đồng thời kiên quyết xử lý nghiêm những công 

dân vi phạm quy định của pháp luật. 

III. TỔ CHỨC THỰC HIỆN 

1. Ủy ban Nhân dân, Hội đồng NVQS xã kịp thời chỉ đạo ban hành Chỉ thị, 

Kế hoạch tổ chức thực hiện tốt nhiệm vụ công tác tuyển quân năm 2024. 

2. Ủy ban MTTQ, các cơ quan, ban, ngành, đoàn thể; Chi bộ, thôn căn cứ 

chức năng, nhiệm vụ chủ động triển khai kế hoạch thực hiện các nội dung, nhiệm 

vụ, chỉ tiêu công tác tuyển quân được giao.  

3. Đảng ủy, Ban Chỉ huy Quân sự xã chủ trì phối hợp với Văn phòng  kiểm 

tra, đôn đốc việc thực hiện Nghị quyết, tổng hợp, báo cáo Ban Thường vụ đảng ủy 

và cấp trên theo quy định. 

Nghị quyết này được phổ biến đến Chi bộ. 
 

Nơi nhận: 

- Thường trực Đảng ủy; 

- HĐND, UBND xã; 

- Ban CHQS huyện;  

- Ban chấp hành Đảng bộ; 

- Các chi bộ trực thuộc; 

- Lưu Văn phòng Đảng ủy. 

T/M ĐẢNG ỦY  

BÍ THƯ 

 
 

Nguyễn Quang Hưng 
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